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ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI 
(ISO 9001 – ISO 14001 – ISO 45001 – IATF 16949 – ISO 14064) 

INTEGRATED MANAGEMENT SYSTEM POLICY 

Hepteknik ailesi olarak; ülkemizde ve dünya pazarlarında rekabetin gerektirdiği koşulsuz müşteri memnuniyetini 
sağlamak amacıyla, otomotiv, savunma sanayi ve iş makineleri sektörlerine yönelik talaşlı imalat yöntemiyle yüksek 
hassasiyetli, güvenilir ve izlenebilir yedek parçalar üretmeyi taahhüt ederiz. 
 
Bu doğrultuda; 
• ISO 9001, ISO 14001 ve ISO 45001 standartlarına uygun Entegre Yönetim Sistemimizi sürdürmeyi, 
• IATF 16949 gereklilikleri doğrultusunda ürün güvenliği, müşteri özel şartları ve risk bazlı düşünceyi esas almayı, 
• ISO 14064 kapsamında sera gazı emisyonlarımızı izlemeyi, raporlamayı ve azaltmayı, 
taahhüt ederiz. 
 
Faaliyetlerimiz süresince;  
• Ulusal ve uluslararası yasal şartlara uymayı, 
• İnsan sağlığı ve çevreyi merkeze alan bir yaklaşımla çalışmayı, 
• İş kazalarını, çevresel kazaları ve meslek hastalıklarını önlemeyi, 
benimseriz. 
 
Sürdürülebilirlik kapsamında; 
• Doğal kaynakları verimli kullanmayı, 
• Atıkları yaşam döngüsü bakış açısıyla yönetmeyi, 
• Enerji ve kaynak tüketimini azaltmayı, 
öncelik olarak kabul ederiz. 
Bu politika tüm çalışanlarımıza duyurulur, anlaşılır ve sürekli iyileştirme anlayışıyla uygulanır. 

Şirketimiz, etik davranış, rüşvetle mücadele ve çeşitlilik ilkelerini POL-02 Etik Davranış, Rüşvetle Mücadele ve 
Çeşitlilik Politikası doğrultusunda uygular. 

As the Hepteknik family, in order to ensure unconditional customer satisfaction required by competition in domestic 
and global markets, we commit to producing high-precision, reliable and traceable spare parts through machining 
methods for the automotive, defense and construction equipment sectors. 
In this context, we commit to: 
• Maintaining our Integrated Management System in accordance with ISO 9001, ISO 14001 and ISO 45001 standards, 
• Adopting product safety, customer-specific requirements and risk-based thinking in line with IATF 16949 
requirements, 
• Monitoring, reporting and reducing our greenhouse gas emissions in accordance with ISO 14064 through 
continuous improvement. 
Throughout our activities, we commit to: 
• Complying with all national and international legal and regulatory requirements, 
• Operating with a people- and environment-focused approach, 
• Preventing occupational accidents, environmental incidents and occupational diseases. 
 
Within the scope of sustainability, we consider it a priority to: 
• Use natural resources efficiently and responsibly, 
• Manage waste within a life-cycle perspective, including reduction at source, separation, reuse, recycling and legal 
disposal, 
• Reduce energy and resource consumption through measurable actions. 
This policy is communicated to all employees, ensured to be understood, and implemented with a commitment to 
continuous improvement. 

Our company applies ethical conduct, anti-bribery and diversity principles in accordance with POL-02 Code of Ethics, 
Anti-Bribery & Diversity Statement. 

 


